
MANN+HUMMEL GMBH IS HIRING A TRAINEE - VÝROBNÍ TECHNOLOGIE PRŮMYSL 4.0
DIGITALIZACE AUTOMATIZACE ROBOTIKA FOR PRAXE NESPECIFIKOVÁNO.

Date : 23/02/2026

Job reference : 6909-43990001

Type of contract : Praxe
Localisation : Třebíč 67501, CZ
Contract duration : Nespecifikováno
Level of studies : Maturita nebo ekvivalent
Years of experience : < 6 měsíců

Company description :
Coby přední světový odborník na filtraci vyvíjí společnost MANN+HUMMEL řešení pro automobilový
průmysl, průmyslové použití, čistý vzduch v interiérech a trvalou využitelnost vody. S využitím týmového
ducha a otevřené komunikační kultury se neochvějně snažíme dosáhnout naší vize „Leadership in Filtration“.

Job description :

Studuješ VŠ strojírenského / technologického zaměření a láká tě už během svých studií:

prakticky si osahat moderní výrobní technologie a automatizaci?
reálná výroba v automotive – od vstřikování plastů po automatizované linky?
pracovat v prostředí Průmyslu 4.0: data, digitalizace, robotika?
zlepšit si angličtinu a zapojit se do mezinárodních projektů?

Budeš se reálně podílet na:

chodu výrobních linek a jejich zlepšování
sledování výrobních ukazatelů a hledání nápravných opatření
tvorbě výrobní a technologické dokumentace
normování práce a návrhu layoutu sériových zařízení
práci v systému SAP při změnách pracovních postupů

 
PROČ K NÁM:

Budeš ovlivňovat výrobu filtračních zařízení pro automotive, heavy duty a průmysl. 
Získáš praxi s reálnými daty, procesy a výrobními technologiemi, ne jen „studentské úkoly“. 
Dostaneš se ke zkušeným technologům, konstruktérům a specialistům na automatizaci. 
Navážeš kontakty v globálních týmech napříč výrobními závody. 
Flexibilní rozvržení práce, méně než poloviční úvazek, placené hodiny.

BUDEME SI ROZUMĚT, POKUD:

studuješ VŠ strojírenského / technologického směru
dokážeš komunikovat v angličtině min. na úrovni B1
 jsi technicky zdatný, máš analytické myšlení
jsi otevřený a k věcem přistupuješ aktivně



Required profile :

Přihlášky: https://apply.multiposting.fr/jobs/9130/43990001
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